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Voorwoord

Voor u ligt het jaarverslag van 2024
van welzijnsorganisatie De Welle voor
de gemeente Wierden. De basis voor
onze dienstverlening vormt het jaar-
plan dat we elk jaar afstemmen met de
gemeente.

Samen met de inwoners, vrijwilligers

en andere organisaties werken we aan
een stevige sociale basis zodat iedereen
(langer) mee kan doen. De ontwikkelin-
gen in de wereld, in de samenleving, in
de politiek en in het dagelijks leven van
inwoners van onze gemeente maken ons
welzijnswerk nog relevanter dan het al
was.

De Welle organiseert allerlei laagdrem-
pelige basisvoorzieningen in de buurt,
waar mensen zonder indicaties aan
kunnen deelnemen. Met passende dien-
sten, activiteiten en begeleiding zet De
Welle in op het versterken van de soci-
ale, fysieke en mentale veerkracht van
inwoners. Dit heeft een positieve uitwer-
king op hun gezondheid. Met een goed
gesprek, ondersteuning en hulp bevor-
dert het welzijnswerk onder andere de
gemeenschapszin, de verbinding met
anderen, het meedoen in de samenle-
ving en het langer fijn zelfstandig thuis
wonen.

Naast concrete activiteiten en dienst-
verlening vanuit de opdracht van de
gemeente hebben we in 2024 ook
steeds meer de innoverende rol gepakt
vanuit onze expertise van het sociaal
werk. We zijn aangesloten bij lokale,
regionale en landelijke netwerken om
deze expertise te delen en op peil te
houden.

Het afgelopen jaar zijn er veel verande-
ringen geweest in onze samenleving en
de prioriteiten die gesteld zijn vanuit
de overheid. Denk daarbij bijvoorbeeld
aan de toestroom van statushouders
en Oekraiense vluchtelingen naar onze
gemeente of aan de transformatie van
zorg naar welzijn, waarvoor veel regi-
onale (GALA) gelden beschikbaar zijn
gesteld. Hierdoor is er binnen De Welle
ook het nodige veranderd met betrek-
king tot onze professionele inzet, de
dienstverlening en het bedrijfsrisico.
Voor een uitgebreid financieel verslag
verwijzen we naar onze financiéle jaar-
rekening.

We ondernemen veel acties om signalen
op te halen. Voorbeelden hiervan zijn:
Welke inwoners hebben meer behoefte
om mee te doen? Welke inwoner heeft
individuele ondersteuning nodig maar
geeft dit niet zelf aan? Om deze signalen
op te vangen hebben we een groot net-
werk nodig dat in contact komt met de
inwoners. Samen kun je immers meer.
Ons grootste netwerk zijn onze vrijwil-
ligers. We leiden vrijwilligers op zodat

ze ook kunnen signaleren en weten hoe
te acteren als een inwoner hulp nodig
heeft.

Met laagdrempelige voorzieningen, per-
soonlijke ondersteuning en verbindende
activiteiten hebben we in 2024 opnieuw
laten zien hoe welzijnswerk het verschil
kan maken. Dit jaarverslag biedt een
inkijk in de impact die we samen heb-
ben gerealiseerd. We zijn trots op wat
we hebben bereikt en kijken met ver-
trouwen naar de toekomst.

Laura Westerik-Scholten
Directeur-bestuurder De Welle
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2. Organisatieprofiel De Welle

De Welle is een brede welzijnsorgani-
satie in de gemeente Hellendoorn en
de gemeente Wierden, die een maat-
schappelijke meerwaarde wil leveren
aan inwoners van beide gemeenten.

Ze bevordert zelfredzaamheid en zelf-
ontplooiing van mensen. De Welle zorgt
ervoor dat iedereen kan meedoen.

De Welle is een maatschappelijke
onderneming die een bijdrage levert
aan het welzijn van jong en oud,
waardoor meer mensen (langer) kun-
nen meedoen aan de samenleving.

De Welle wil hulpvragen van indivi-
duen en groepen adequaat beant-
woorden, waarbij verantwoordelijk-
heid voor de eigen leefsituatie en

vergroting van de zelfredzaamheid

centraal staan.

Lokale
betrokkenheid

We weten wat er leeft in de
gemeenten en bij de inwoners. We
hebben een sterke signalerende
functie doordat we weten wat er
achter de voordeur en in de wijken
leeft. Lokaal zichtbaar zijn schept
een band van vertrouwen en zorgt
voor een goede samenwerking.

De Welle voert activiteiten uit op het
gebied van jeugd- en jongerenwerk,
ouderenwerk, vluchtelingenwerk, vrijwil-
ligerswerk, peuterwerk en wijk- en buurt-
werk. Op 31 december 2024 zijn er 53

medewerkers in dienst van onze organisa-
tie en zetten ruim 500 vrijwilligers zich in
voor meer dan 3.000 activiteiten per jaar
en ondersteunen ons bij het verlenen van
uiteenlopende diensten aan inwoners.

B
Visie

externe partijen.

subsidie ontvangen wordt.

De Welle wil er voor alle inwoners zijn, die zelfstandig wonen en een steuntje
in de rug kunnen gebruiken. Ze wil dit doen vanuit lokale betrokkenheid door
maximale inzet van vrijwilligers, goed opgeleide en gemotiveerde medewer-
kers, eigen kracht van inwoners, verbindingen, innovatie en samenwerking met

De Welle wil een stichting zijn die een goede constructieve samenwerking heeft
met de gemeenten Hellendoorn en Wierden, waarbij ze het eerste aanspreek-
punt is op het gebied van welzijn. Samen met de opdrachtgevers bepalen we
de doelstellingen en de activiteiten die daar aan gekoppeld zijn en waarvoor

De Welle is een stabiele en professionele organisatie in een continu veran-
derende tijd. Continuiteit in kwaliteit en flexibiliteit in de bedrijfsvoering zijn
hiervoor noodzakelijk. Personeel is flexibel inzetbaar, financiéle risico’s worden
gespreid door zowel gesubsidieerde activiteiten als commerciéle activiteiten
aan te bieden, processen worden verbeterd. De cultuur is: ‘continu verbeteren’.

Kernwaarden

Q)
N

Eigen kracht
van inwoners

Bij alle vraagstukken wordt eerst
gekeken of we eigen kracht van
inwoners kunnen versterken.

Verbinding met partners
en de gemeenten

Wij geloven in de kracht van ver-
binden. We willen samenwerken
met bedrijven en organisaties in de
gemeenten om het sociaal onder-
nemen innovatief vorm te geven.
Samen sociale en maatschappelijke
vraagstukken oplossen is een manier
om het welzijn in de gemeenten op
een hoog niveau te houden.

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024




3. Mensen en middelen

3.1.

Financieel

We zijn blij dat de structurele gemeen-
telijke subsidies ook in 2024 zijn geconti-
nueerd, zodat we onze werkzaamheden
voor de inwoners konden voortzetten.
Daarnaast ontvingen we via incidentele
subsidies een waardevolle bijdrage voor
het opstarten van diverse projecten en
activiteiten. Dit gaf een stevige impuls
aan belangrijke thema’s zoals eenzaam-
heid, preventie en leefstijl, en de partici-
patie van statushouders via de Z-route.
De financiéle jaarrekening 2024 wordt
binnenkort gepubliceerd op onze website.

Bedrijfsrisico gestegen

De toename van het aantal incidentele
subsidies heeft gevolgen gehad voor ons
bedrijfsrisico. In eerdere jaren was ons
personeelsbestand voor de reguliere
dienstverlening vrij constant, waardoor
zowel inkomsten als personeelsuitga-
ven redelijk goed over meerdere jaren
te begroten waren. Ondanks jaarlijkse
schommelingen in de gemeentelijke sub-
sidies, werd ons bedrijfsrisico als ‘matig’
beoordeeld.

In 2024 veranderde de verhouding
tussen structurele en incidentele inkom-
sten. De komst van onder andere de tij-
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delijke GALA-middelen (Gezond en Actief
Leven Akkoord) en financiering voor de
begeleiding van vluchtelingen betekende
dat 55% van onze totale inkomsten uit
incidentele bronnen kwam.

We voorzien dat een deel van deze sub-
sidies na 2026 niet meer beschikbaar

zal zijn. Ook in de komende jaren ver-
wachten we dat veel nieuwe projecten
worden bekostigd vanuit incidentele
rijksmiddelen. De brede beweging van
de transformatie van zorg naar welzijn is
in gang gezet. Samen met de gemeente
verkennen we wat dit betekent voor
onze rol en de mogelijke gevolgen voor
toekomstige geldstromen.

Reserves

Om de continuiteit van onze organisatie
te kunnen waarborgen, is het van belang
dat we voldoende reserves aanhouden,
zeker nu het bedrijfsrisico is gestegen. Het
wegvallen van incidentele subsidies en de
onzekerheid over toekomstige financie-
ring vragen om extra voorzichtigheid.

De Welle is financieel gezond. We kun-
nen gebruikmaken van reserves die in
eerdere jaren zorgvuldig zijn opgebouwd
om eventuele financiéle tegenvallers op
te vangen. Wel willen we benadrukken
dat deze reserves niet onuitputtelijk zijn.

3.2. Medewerkers

Aantal ingezette uren mede-

9.234

werkers gemeente Wierden:

Totaal aantal medewerkers
De Welle:

53

Totaal aantal FTE:

36,3

Aantal medewerkers in
dienst in 2024 8

Aantal medewerkers uit
dienst in 2024 5

Aangezien het bedrijfsrisico is gestegen, is
het noodzakelijk om een zgn. flexibele schil
in ons personeelbestand aan te houden.
Op dit moment heeft 36% van de mede-
werkers een contract voor bepaalde tijd.
Ondanks de krapte op de arbeidsmarkt
merken wij dat de vacatures bij De Welle
goed kunnen worden ingevuld met
bekwame professionals. Wel zien we

dat de mutaties in het personeel sneller
gaan dan voorgaande jaren. De redenen
hiervoor zijn heel divers. In 2024 hebben
3 medewerkers gebruik gemaakt van
ouderschapsverlof/zwangerschapsverlof.
Deze uren zijn vervangen door medewer-
kers met (tijdelijke) contracten.

In september is een medewerker overle-
den, een ingrijpende gebeurtenis die veel
collega’s diep heeft geraakt.

Om de binding tussen de teams en de
onderlinge betrokkenheid van medewer-
kers te vergroten zijn in 2024 meerdere
personeelsactiviteiten georganiseerd.

Stagiaires

Het stagebeleid is afgelopen jaar goed
doorgevoerd en processen zijn beter
geregeld. De stagiaires krijgen een stage-
vergoeding voor hun inzet bij De Welle.
In 2024 hebben we 18 stagiaires mogen
opleiden in diverse functies.



Ziekteverzuim De Welle 2022-2024

Het ziekteverzuim is in 2024 aanmerkelijk gestegen door 3 langdurige zieken.

Dit heeft enorme invloed op het ziekteverzuimcijfer. Het landelijke ziekteverzuim-
percentage van Sociaal Werk was vorig jaar 7,5%. Als De Welle zitten we daar in
2024 iets boven.

Verzuimpercentage
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4. Ontwikkelingen in 2024

Het jaar 2024 stond in het teken van veel
veranderingen. Op landelijk en regionaal
niveau ontstond een nieuwe zienswijze op
hoe de zorg in de toekomst beheersbaar
kan blijven. De toenemende maatschap-
pelijke complexiteit en de digitale ont-
wikkelingen hadden veel invloed op onze
dienstverlening en interne processen.

Regionale transitieplannen

Zowel lokaal als regionaal is er veel
overleg om te kijken hoe de zorg in de
toekomst betaalbaar blijft. Hiervoor is
een transitie nodig van zorg naar welzijn.
Maar hoe dit inhoudelijk wordt vormge-
geven is nog niet duidelijk. Twente Beter
en Twentse Koers zijn regionale organen
die lokaal gevoed moeten worden met
informatie. Er is vanuit het rijk veel tijde-
lijk geld beschikbaar om deze transitie
te doen slagen. Maar hoe het welzijn op
termijn betaalbaar blijft, is een discussie
die op dit moment intensief gevoerd
wordt op regionaal niveau en binnen

de diverse gemeenten. Ook De Welle
neemt actief deel aan de diverse regi-
onale overleggen om te komen tot een
goede gezamenlijke oplossing voor de
inwoners.

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024

Toenemende maatschappelijke
complexiteit

In 2024 zagen we een toename in de com-
plexiteit van de problematiek waarmee
inwoners —onder wie veel jongeren —
worstelen. Vaak blijkt dat er achter de
voordeur meer speelt dan in eerste
instantie gedacht. In het voorliggend veld
proberen we zoveel mogelijk te beteke-
nen door activiteiten en cursussen aan
te bieden, maar ook door het voeren van
individuele gesprekken om mensen weer
te laten deelnemen aan de samenleving.
Bij nieuwkomers zien we eveneens een
toenemende complexiteit, vooral binnen
gezinnen. Dit maakt het inzetten van
vrijwilligers steeds uitdagender, waar-
door de deskundigheid van professio-
nals vaker noodzakelijk is om passende
ondersteuning te kunnen bieden.

Nieuwe activiteiten

Met de incidentele GALA-middelen zijn
diverse nieuwe activiteiten opgestart.
Denk aan valpreventie en beweeggroe-
pen. De belangstelling voor deze activi-
teiten is groot. Deelnemers zijn enthou-
siast over het aanbod. Naast de positieve

fysieke effecten ontmoeten zij tijdens de

cursussen ook andere mensen. Na afloop
van een cursus wordt een aantal beweeg-
activiteiten in groepsverband voortgezet
onder begeleiding van vrijwilligers.

Optimalisering van processen
Diverse organisatieprocessen zijn kritisch
bekeken, o.a. hoe we deze kunnen
verbeteren of hoe we efficiénter kunnen
werken. Uitgangspunt hierbij is de LEAN-
methode.

e Personenalarmering
Sinds 1 september 2024 richt De Welle
zich volledig op het aanbieden van
mobiele personenalarmering. Onze
klanten voor vaste personenalarme-
ring hebben we overgedragen aan een
nieuwe aanbieder.

¢ Nieuw registratiesysteem
In 2024 zijn we overgestapt op een
nieuw klantregistratiesysteem, beter
afgestemd op de huidige registratie-
behoeften. We hebben gekozen voor
RegiCare, dat volledig gespecialiseerd
is in alle dienstverlening van welzijn.
De uitgebreide mogelijkheden van
RegiCare brachten veel veranderingen




met zich mee, wat de nodige tijd en
inzet vergde en nog steeds vergt van
onze medewerkers.

e Websites
Ook onze drie websites worden
opnieuw ingericht. In 2024 zijn we
begonnen aan de uitwerking hiervan.
Zowel www.hellendoorndoet.nl als
www.wierdendoet.nl worden gein-
tegreerd in de algemene website van
De Welle: www.stichtingdewelle.nl.
Deze gecombineerde website is beter
ingericht op nieuwe ontwikkelingen en
digitale mogelijkheden. Activiteiten en
diensten worden automatisch gekop-
peld met RegiCare, zodat inwoners
zich in de toekomst via de website
hiervoor kunnen aanmelden, maar
eventueel ook betalingen doen, for-
mulieren invullen, etc.

e Handboek vrijwilligerswerk
Om vrijwilligers van De Welle, nu en

in de toekomst, te blijven motiveren
om zich in te zetten voor inwoners die
een steuntje in de rug nodig hebben,
hechten wij grote waarde aan een
goed en zorgvuldig vrijwilligersbeleid.
Dit is vastgelegd in een handboek Vrij-
willigerswerk, met als doel te komen
tot een transparante en professionele
werkwijze voor alle medewerkers van
De Welle die met vrijwilligers samen-
werken. Het handboek bevat alle
procedures en documenten die voor
professionals relevant zijn ten behoeve
van operationele vrijwilligerszaken.
Ook de handleiding voor nieuwe vrij-
willigers is geactualiseerd.

Fondsenwerving

Dankzij succesvolle fondsenwerving
konden we diverse projecten realiseren
met een brede maatschappelijke impact.
Door hun deelname aan één van de
weerbaarheidstrainingen versterkten
ouderen hun veiligheid en zelfredzaam-

heid. Mensen met een afstand tot de

arbeidsmarkt zijn bemiddeld naar pas-
send vrijwilligerswerk. We legden de
basis voor een documentaire voor en
door jongeren en sloten het seizoen af
met een succesvolle sportinstuif. Deze
initiatieven onderstrepen de kracht van
samenwerking en de waarde van wel-
zijnswerk in de gemeente Wierden.

Jaarplannen gemeente Wierden
Daarnaast bepalen we jaarlijks samen
met de gemeente Wierden de dienst-
verlening van De Welle aan de inwoners.
Dit is en blijft de basis van ons werk. De
afspraken hierover leggen we vast in een
jaarplan.

In de volgende hoofdstukken lichten we
er per doelgroep een aantal activiteiten
en diensten uit. De cijfers geven een
indruk van het aantal inwoners dat we in
2024 hebben bereikt in vergelijking met
het jaar ervoor.

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024 9



4.1. Peuters Speelse
voorbereiding op
de basisschool

Voor een soepele overgang naar het basis-
onderwijs delen we, met toestemming
van ouders, observatiegegevens over de
peuter met de intern begeleider en even-
tueel de leerkracht van groep 1 van de
basisschool die de ouders voor hun kind
hebben gekozen. Er is voorschoolsoverleg
met de gemeente, JGZ en kinderopvan-
gorganisaties over beleid en samenwer-
king. Met deze multidisciplinaire aanpak
bieden we peuters passende ondersteu-
ning en bereiden we elk kind voor op een

goede start op de basisschool.

s

R

“Deze manier van spelend

Ontwikkelingen peuterspeelzalen leren gun ik elk kind”

Op een peuterspeelzaal kunnen jonge kinderen in een veilige en stimulerende Dat onderschrijft ook de moeder van
omgeving samen spelen en leren. Door de interactie met leeftijdsgenootjes ont- Amber: “Het plezier waarmee de leid-

wikkelen zij spelenderwijs hun sociale, emotionele en cognitieve vaar- sters hun werk doen, dragen ze
digheden. Vanaf 2 jaar zijn peuters van harte welkom bij één van de E » over op de kinderen. Via een
peuterspeelzalen van De Welle: De Schatkist en De Boomgaard . groepsapp houden ze

in Wierden en Robbedoes in Enter. Peuterspeelzaal Dikkie Dik \ ons op de hoogte van
in Hoge Hexel is medio 2024 opgeheven. Aanleiding was de wat er op de peuter-
toenemende behoefte aan kinderopvang en buitenschoolse \ 3 ; - speelzaal gebeurt.
opvang in deze kleine kern. Omdat het niet haalbaar is om : 8 Vaak met foto’s

hier zowel een peuterspeelzaal als kinderopvang voor kinde- j erbij of een filmpje.
ren van O tot 4 jaar aan te bieden, is in goed overleg gekozen Als we onze dochter
voor De Kindertuin. . : aan het eind van

de ochtend ophalen,

Peuterspeelzaal Robbedoes in Enter bestond op 8 december 50 hebben we dus al wat
jaar. Dit hebben we in januari 2025 gevierd met een week lang feest voorkennis. Hierdoor kunnen
op Robbedoes. we goed inspelen op wat ze vertelt.

lk vind het ook heel bijzonder hoe crea-

Door volle groepen en lange wachtlijsten is in maart 2024 bij Robbedoes een extra tief de leidsters elke keer weer nieuwe
inloopgroep gestart op woensdagochtend. Ouders waarderen de flexibiliteit om één dingen bij de thema’s bedenken. Zelfs de
of meerdere dagdelen af te nemen. puzzels en werkjes sluiten hierbij aan.
Alles wordt op een speelse manier aan
In augustus is de interesse gepeild voor een verlengde openingstijd (08.15 — 14.15 de kinderen aangeboden. Maar er zit
uur). Na positieve reacties is dit in september ingevoerd bij De Schatkist op maandag duidelijk een gedachte achter. De kinde-
en na de herfstvakantie bij Robbedoes op maandag, dinsdag en donderdag. Bij De ren leren er veel van. Deze manier van

Boomgaard was hiervoor onvoldoende animo. spelend leren gun ik elk kind.”
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Cijfers

2023 2024 Wat?

79 80 nieuwe peuters begonnen
4 3 peuterspeelzaallocaties
9 8 groepen
ROBBEDOES
4 groepen
16 16  uur open per week

4  uur extra inloopgroep
6 uur verlengde openingstijd

DE SCHATKIST
16 16  uur open per week
2 uurverlengde openingstijd

Extra

I .. DE BOOMGAARD
begE|EId | ng blj 16 16 uur open per week
taalontwikkeling 20 15 VE kinderen

De peuterspeelzalen van De Welle bie- 113 108 peuters in totaal

den Voorschoolse educatie (VE) aan

peuters die extra begeleiding nodig 4 4 verschillende scholingen en trainingen gevolgd
hebben bij hun taalontwikkeling. Alle door medewerkers peuterspeelzalen

peuterleidsters zijn hiervoor VE-gecerti-
ficeerd. Zij stimuleren de peuters daarbij 10 10 thema’s VE-programma Piramide
spelenderwijs. In het zorg- en advies-
team (ZAT) bespreken onze pedagogisch
medewerkers en coach regelmatig de
ontwikkelingen van de peuters met de
JGZ-verpleegkundige, logopedist en
(kinder-)fysiotherapeut. De bibliotheek
ondersteunt de peuterspeelzalen met

projecten zoals SamenDigitaal en de
VoorleesExpress. Ook de ouders krijgen
tips om hun kind thuis te stimuleren in
de (taal)ontwikkeling.

Alle peuterleidsters

zijn hiervoor

VE-gecertificeerd.

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024 11



4.2. Jongeren

Pauzemomenten De Passie

De jongerenwerkers zijn e N
te vinden op plekken waar Jongerenwerker Christina: “We doen dit nu al enige tijd en hebben
jongeren samenkomen. inmiddels veel leerlingen leren kennen. Het mooiste vind ik dat ze

Zo zijn ze wekelijks bij het ons nu echt herkennen. Doordat ze weten wie we zijn, stappen ze
pauzemoment op De Passie makkelijker naar ons toe. Vaak beginnen ze met “Hé, jij bent van

in Wierden voor contact met het jongerenwerk, toch?” Contact is zo snel gelegd. Dit geeft me het
leerlingen, een luisterend gevoel dat we iets neerzetten, iets wat werkt. De jongeren weten dat
oor of met een leuke activi- ze altijd een plek hebben waar ze gehoord worden, zonder oordeel.”
teit. . J

Vreedzame Wijk Wierden-West

In Wierden-West is in 2024 gestart met de ontwikkeling van een Vreedzame Wijk,
een initiatief van de Sjaloomschool in samenwerking met De Welle (tevens coordina-
tie), Evenmens en de gemeente Wierden. Samen met ouders, docenten en vrijwilli-
gers werken we aan een veilige en betrokken wijk, voortbouwend op de succesvolle
aanpak van de Vreedzame School. Kinderen en jongeren worden hiermee voorbereid
op deelname aan een democratische samenleving. Ze leren vaardigheden zoals het
oplossen van conflicten, samenwerken en bijdragen aan de gemeenschap, maar ook
hoe ze hun eigen stem kunnen laten horen. Opvoeders en professionals krijgen trai-

ning om de kinderen hierbij actief te ondersteunen.

oud gedaan

Tijdens Nationale Pannenkoekendag (8
maart 2024) genoten jong en oud van
lekkere pannenkoeken. Ondertussen was
er alle ruimte om met elkaar te kletsen
en van elkaar te leren. Ter afsluiting was
er een leuke quiz: Jongerentaal vs
Dialect. Een moeder stuurde deze mail:

Hoi Christina, ik wil je even meege- Tijdens de open wijkavond op 16 oktober 2024 konden

ven dat mijn zoon een hele leuke en buurtbewoners hun wens voor de wijk invullen. Twee voor-
gezellige middag heeft gehad.... beelden hiervan zijn:
hij vond het geweldig om met de “Dat we lief zijn voor elkaar en dat we elkaar helpen.”

ouderen samen te eten en de quiz te “Een wijkbemiddelaar die net als de mediator conflicten op

spelen. Complimenten<’ een goede manier kan oplossen.

12 Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024



Kickbox clinic

Samen met Evenmens organiseerden we
op 11 april 2024 een kickbox clinic voor
jongeren van 10 tot 17 jaar die steviger
in hun schoenen willen staan. Onder
begeleiding van personal trainer en
mental coach Atty Gol leerden de deel-
nemers hun fysieke en mentale weer-
baarheid te vergroten. Na afloop liet een
ouder ons weten hoe blij ze was dat we
dit hadden georganiseerd. Haar zoon
had dit echt even nodig en ze kon zien
dat deze clinic hem goed had gedaan.

Heppie Tour

De Heppie Tour, een initiatief van
Stichting Het Vergeten Kind, biedt
kwetsbare kinderen en hun gezin-
nen onvergetelijke dagjes uit zodat
kinderen even ‘gewoon’ kind kun-
nen zijn. Het jongerenwerk was de
contactpersoon voor gezinnen in de
gemeente Wierden en bezocht afge-
lopen zomer samen met 16 gezinnen
Walibi.

2023

36

11

78

38

21

117

2024

36

37

54

56

32

100

74

23

12

11

16
30

87

14

Wat
JOINUS HELLENDOORN/WIERDEN
jongeren in JoinUs-groepen

deelnemers Social Friday

jongeren gesproken op Oudejaarsdag met
de Oliebollenbus

jongeren bij zomeractiviteiten (GPS-tocht, FIFA-toernooi,
cupcake workshop en padel clinic)

keer aanwezig bij pauzemomenten De Passie

jongeren bij jongereninloop in Wierden en Enter

NIEUW IN 2024

deelnemers zaalvoetbaltoernooi in Enter

jongeren bij Jong geleerd, oud gedaan
(in samenwerking met ouderenwerk en ouderenbonden)

jongeren bij Eat to meet
(activiteit in samenwerking met Evenmens)

jongeren bij de kickbox clinic
(in samenwerking met Evenmens en Atty’s Gym)

gezinnen gingen mee op Heppie Tour onder wie
kinderen/jongeren

graffitiworkshops met in totaal
deelnemers

jongeren bij de Oliebollenmiddag

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024
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Senioren

4.3. Senioren

Welzijnsarrangementen De beweegtuin

Soms gebeuren er dingen in je leven Elke donderdag komt een groep deelne-

waardoor je weer even moet zoeken mers naar de Beweegtuin in Wierden,
naar een nieuwe balans. In de gemeente onder wie Coba Rozema: “ Eerst kletsen
Wierden kunnen inwoners dan een we wat bij onder het genot van een kop
beroep doen op het ‘welzijnsarrange- koffie of thee. Bij goed weer lopen we
ment’. Een leefstijlcoach kijkt dan samen tegen 10.30 uur naar de beweegtuin
met de inwoner wat diens wensen en achter 't Wedervoort. Bij slecht weer
behoeftes zijn en hoe hier invulling aan blijven we binnen. We beginnen altijd
gegeven kan worden. met een warming up van een beweeg-/

leefstijlcoach van De Welle. Vervolgens

doen we oefeningen in de vorm van een
Zo besloot Margo zich aan te melden bij ‘Meer Bewegen rondlopend parcours. Gemiddeld zijn we
Voor Ouderen’-groep en de Wandelchallenge. “Behalve dat met zo'n 12 tot 14 deelnemers. De jong-
ik hierdoor weer nieuwe energie heb gekregen, heb ik ook ste is 63, de oudste 92 jaar. We sluiten
nieuwe mensen leren kennen want beide activiteiten bleken meestal af met een partij jeu de boules
ook nog eens erg gezellig. Wat ik vooral prettig vond, was als cooling down. Dat gebeurt met veel
dat de leefstijicoach zich had verdiept in mijn persoonlijke rivaliteit, enthousiasme en hilariteit. En
situatie en met me meedacht wat voor mij leuk en haalbaar een applausje voor de winnaar! Ik kijk

zou zijn. Dit motiveerde mij om iets nieuws op te pakken.” hier elke week naar uit en hoop nog

lang mee te kunnen doen.”

Senioren op eigen kracht

Inwoners die als gevolg van het ouder worden tegen situaties weerbaarheidstrainingen en welzijnsarrangementen aan en
aanlopen waarbij zij behoefte hebben aan advies of goede houden we een vinger aan de pols via projecten als Fijn Leven.
raad, kunnen terecht bij onze leefstijlcoaches. Hiermee ondersteunen we oudere inwoners om gezond en

actief te blijven.

Daarnaast ontvangen inwoners die in enig kalenderjaar hun
80e, 85e of 90e verjaardag vieren, een uitnodiging voor SOEK
(Senioren Op Eigen Kracht). Hierbij gaan seniorenvoorlichters
van De Welle op huisbezoek bij de ouderen die daar prijs op
stellen. Onze seniorenvoorlichters zijn geschoolde vrijwilligers,
die goed op de hoogte zijn van de voorzieningen en regelingen
die er voor ouderen zijn. Zo nodig verwijzen zij ouderen door
naar andere organisaties als zij specifieke vragen of behoeftes
hebben. Deelnemers ervaren deze gesprekken als zeer waar-
devol.

Ook organiseert De Welle meerdere activiteiten gericht op
gezondheid en leefstijl. Voorbeelden van beweegactiviteiten in
de gemeente Wierden zijn de Beweegtuin, de Kuiermiddag en

de Wandelchallenge. Ook bieden we valpreventiecursussen,

14 Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024



Cursus
Valpreventie

Voor mensen die recent zijn gevallen,
onzeker zijn tijdens het lopen of hun sta-
biliteit willen verbeteren, organiseerde
De Welle op meerdere locaties de cur-
sus Valpreventie. Dit programma richt
zich op het versterken van spierkracht
en evenwicht door middel van gerichte
oefeningen en een parcours met alle-
daagse uitdagingen. Naast tips hoe ze
een val kunnen voorkomen, leren ze ook
hoe ze weer veilig kunnen opstaan na
een val. De Welle werkt voor de cursus
Valpreventie nauw samen met fysiothe-
rapeuten en sportinstructeurs.

4 )
“Ik was altijd tegen valpreventie.

Ik heb altijd gezegd ‘ik ga niet!” Tot
er een bijeenkomst van De Welle
was bij de apotheek. Daar hoorde ik
weer over valpreventie en toen ben
ik toch gegaan. En ik ben zo blij dat
ik dat gedaan heb! Goeie therapeu-
ten, een gezellige groep. Ik kan het
iedereen aanraden.” — Greet, deel-
nemer cursus Valpreventie

Senioren

26

18

150

361

338

163

1.193
37

12
27
11

150

396
379
179

1.188
48

12

~N

Wat

cliénten personenalarmering waarvan
sociale alarmering

professionele alarmering, ondersteund door
alarmvrijwilligers

maaltijden rondgebracht door
vrijwilligers

deelnemers Kuiermiddag Ypelo per keer (om de week)
deelnemers Beweegtuin Wierden per keer (wekelijks)
deelnemers Wandelchallenge

deelnemers Cursus Valpreventie

deelnemers wekelijks bij Kom d’r in (i.s.m. Evenmens)
deelnemers bij de hobbyclub (wekelijks)

deelnemers ‘Gezellig eat’n’ per keer (2x per maand)
deelnemers bij de schilderclub (wekelijks)

deelnemers bij workshop ‘Koken voor mannen’

activiteiten in Het Reggedal voor thuiswonende
senioren in Enter

senioren aangeschreven voor SOEK

telefonische contacten en huisbezoeken

ingevulde vragenlijsten

senioren bereikt in het kader van project Fijn Leven
Welzijnsarrangementen met 1 tot 3 huisbezoeken
per arrangement

NIEUW IN 2024

deelnemers bij de eerste scootmobiel-rit in oktober
(dit krijgt een structureel vervolg in 2025)

deelnemers bij de wekelijkse rit van de fietsclub Wierden

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024 15
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4.4. Vrijwilligers

In november 2024 vierde De Welle samen met haar vrijwillige
chauffeurs en planners het 5-jarig jubileum van ANWB Auto-
Maatje. Sinds 2019 coordineert De Welle deze vervoersdienst
in de gemeente Wierden. AutoMaatje is voor iedereen die
zelfstandig woont maar voor wie reizen met het openbaar
vervoer of een taxi geen optie is. Vrijwillige chauffeurs brengen
de deelnemer naar de gewenste bestemming; onderweg is er
tijd voor een praatje. Met 1.230 ritten en 270 ingeschreven
deelnemers, waarvan 119 regelmatig gebruik maken van deze
dienst, bleek ook in 2024 weer de grote behoefte aan deze
vrijwillige vervoersdienst.

WierdenDoet!

WIERDEN

De website www.wierdendoet.nl
is dé plek met informatie over
vrijwilligerswerk in gemeente
Wierden. Naast informatie voor
organisaties die met vrijwilligers werken en hier hun vrijwilli-
gersvacatures kunnen melden, kan iedereen die overweegt om
vrijwilligerswerk te gaan doen, zich hier oriénteren. Ook zien
ze welke vrijwilligersvacatures er in de gemeente zijn. Zo heb-
ben 20 personen zich als vrijwilliger ingeschreven bij Wierden-
Doet!, waarna De Welle samen met hen heeft gekeken naar
passend vrijwilligerswerk.

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024

AutoMaatje viert 5-jarig bestaan

eenzaamheid’ voor chauffeurs
AutoMaatje

e Op 25 november 2024 volgden vrijwilligers

el die zich inzetten als chauff AutoM
B84 eenel die zich inzetten als chauffeurs voor AutoMa-

s=a==___ s+ | tjedeworkshop ‘Signalering eenzaamheid’.

Zo kunnen zij tijdens de autorit signalen van
eenzaambheid bij passagiers herkennen. Een
luisterend oor kan dan al veel betekenen.
Maar ook de rit zelf, zoals een deelnemer liet
weten: “Door jullie kan ik zelfstandig van A
naar B. Dat geeft mij een gevoel van vrijheid,
want thuiszitten is ook niet alles.”

Succesvolle bemiddeling
naar vrijwilligerswerk

In het verslagjaar hebben 21 mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt contact gezocht met De Welle voor vrijwilligers-
werk. Via WierdenDoet! zijn 8 van hen bemiddeld naar een
passende functie. Zo ook Anita (niet haar echte naam). Door
omstandigheden gaat ze niet graag de deur uit. Daardoor voelt
ze zich vaak eenzaam. Ze overweegt om vrijwilligerswerk te
gaan doen, het liefst met senioren. De gemeente Wierden
verwijst haar hiervoor naar De Welle. Zo komt ze terecht bij
WierdenDoet!

( )

Dianne van Egmond, coérdinator vrijwilligerswerk:

“Na diverse gesprekken en het maken van zorgvuldige
afspraken kan zij bij een seniorenorganisatie als vrijwilliger
aan de slag. Daar assisteert ze bij gymlessen voor mensen
met dementie en ze is hier helemaal op haar plek. Haar
oorspronkelijke onzekerheid maakt plaats voor een groei-
end zelfvertrouwen. En een half jaar later straalt ze: ze
voelt zich goed en de organisatie is blij met haar inzet als
vrijwilliger.”




Vrijwilligers
bedankt met
high tea en
krentenwegge

Vrijwilligers zijn onmisbaar. Wier-
denDoet! organiseerde namens de
gemeente Wierden in 2024 twee waar-
deringsmomenten voor iedereen die als
vrijwilliger actief is in deze gemeente.
Op 4 september was er een feestelijke
high-tea bij zorgboerderij De Piet. Ver-
deeld over drie groepen genoten vrij-
willigers van verschillende lekkernijen.
Namens de gemeente Wierden waren
de wethouder en een beleidsmedewer-
ker hierbij aanwezig. Hiermee onder-
streepten zij hun waardering voor de
vrijwilligers. In december konden vrijwil-
ligers een smakelijk pakje krentenwegge
ophalen bij lokale bakkers. Bijna 400
mensen maakten van deze gelegenheid
gebruik.

Verdeeld over drie
groepen genoten
vrijwilligers van

verschillende

lekkernijen.

8.375

80

30

1.135

26

2024

28

20

10.862

197

31
119
270

1.230

33

380

Wat

personen gematcht als maatjes

aangemelde organisaties voor Vrijwilligersfair

unieke bezoekers op www.wierdendoet.nl

aanmeldingen voor gemeentelijke vrijwilligers-
waardering om te waarderen en te ontmoeten

AUTOMAATIE

vrijwillige chauffeurs

deelnemers maken regelmatig gebruik van AutoMaatje
deelnemers staan ingeschreven

ritten hebben gereden

ritten Mooi Meegenomen Bus

NIEUW IN 2024

vrijwilligers blij gemaakt met een vrijwilligers-
waarderingsgeschenkje

mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt
bemiddeld naar vrijwilligerswerk
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4.5. Vluchtelingen

18

Ondersteuning Oekraiense viuchtelingen

De ondersteuning van viuchtelingen

uit Oekraine is in 2024 onverminderd
voortgezet. Elke maandagavond krijgen
twee groepen Nederlandse les aan

de Stouweweg in Wierden. Daarnaast
geven twee vrijwilligers drie keer per
week les aan kleine groepen van 2 a 3
personen bij De Welle. Andere activitei-
ten die we voor hen organiseerden zijn
een workshop schilderen en een lezing.

Ook konden Oekraiense vluchtelingen
aansluiten bij reguliere activiteiten van
De Welle. Nieuwe gezinnen aan de
Haarboersweg hebben we van informa-
tie en advies voorzien over o.a. huisarts,
scholen en de peuterspeelzaal. Naast
de inzet van eigen vrijwilligers werkt De
Welle hiervoor ook nauw samen met
vrijwilligers van de kerken en Stichting
Bowie.

Activiteiten voor Oekraiense kinderen

Op de opvanglocatie aan de Stouweweg
in Wierden wonen circa twintig kinde-
ren van 4 tot 17 jaar. Speciaal voor hen
organiseerden jongerenwerkers van De
Welle wekelijks op woensdag en vrijdag
een kindermiddag. De activiteiten vari-
eerden van spelletjes en knutselen tot
filmavonden. Een bijzondere ervaring
was het bezoek aan het basislab in de
bibliotheek, waar kinderen aan de slag
gingen met een 3D-printer, plotter, sol-
deermachine en lasersnijder.

Naast ontspanning is taalontwikkeling
een belangrijk onderdeel. Jongerenwer-
ker Anna: “Veel kinderen spreken inmid-
dels redelijk goed Nederlands dankzij
extra lessen op school. Tijdens de acti-
viteiten praten we bewust in het Neder-
lands als we een spelletje doen. Ook
kijken we naar Nederlandstalige films.
Waar nodig helpen we ze met hun huis-
werk. Voor deze kinderen zijn dit extra
momenten om te oefenen met onze taal
en zich deze nog beter eigen te maken.”

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024

Zelfredzaamheid en integratie:

de Z-route in 2024

In 2024 namen 23 statushouders deel aan de Z-route, een traject gericht op zelfred-

zaambheid. Dit programma is speciaal voor statushouders die in hun land van herkomst

weinig scholing hebben gehad. Praktijkgerichte activiteiten vormen de basis om de

Nederlandse taal en cultuur onder de knie te krijgen. Hiervoor volgden de deelnemers

wekelijks een programma bij De Welle, waarbij professionals en een stagiaire diverse

workshops verzorgden. Naast aandacht voor taal werd ook ingegaan op sportactivitei-

ten, integratie in de gemeente Wierden, praktische klussen in en om het huis, gezond-

heid, openbaar vervoer en digitale vaardigheden. Daarnaast werd er een aantal excur-

sies georganiseerd. Het uitstapje naar de Generatietuin (foto) was hier onderdeel van.

De eerste groep deelnemers rondt de Z-route in maart 2025 af en stroomt dan uit

naar een vervolgstap richting werk, onderwijs of activiteit om in de samenleving te

integreren.



ke

Taalpunt

Het Taalpunt is een samenwerking
tussen Stichting Lezen en Schrijven, de
gemeente, het ROC, de bibliotheek en
De Welle. In 2023 hebben we ons doel
van 20 taalmatches behaald, waarbij
sommige vrijwilligers meerdere deelne-
mers begeleiden. De taalcafés in Wier-
den en Enter trekken gemiddeld 12 tot
15 deelnemers per keer. Wanneer een
deelnemer niet direct gekoppeld kan
worden aan een vrijwilliger, verwijzen we
door naar het taalcafé zodat betrokkene
al wel taalondersteuning kan krijgen. Er
zijn verkennende gesprekken gevoerd
met de gemeente over doorontwikkeling
van het Taalpunt naar een Taalhuis en
certificering hiervan.

De taalcafés in
Wierden en Enter
trekken gemiddeld
12 tot 15 deelnemers

per keer.

Vluchtelingen

Cijfers

2023

25
15

15
17

10

2024

18

15

83

20

15

12-15
12

23

Wat

OPVANG OEKRATENSE VLUCHTELINGEN
deelnemers bij informatiebijeenkomsten
personen in contact gebracht met sport, kerk en
vrijwilligerswerk

actieve vrijwilligers

activiteiten georganiseerd

deelnemers bij de wekelijkse taallessen
hulpvragen beantwoord over praktische zaken

activiteiten voor Oekraiense kinderen

deelnemers Taalpunt en
vrijwilligers

TAALCAFE

deelnemers in Enter en

deelnemers Taalcafé voor vrouwen in Wierden
oefenen met

vrijwilligers wekelijks de Nederlandse taal

statushouders nemen deel aan de Z-route

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024
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Sportbuurtwerk

20

4.6. Sportbuurtwerk

Samenwerking De Welle met
basisonderwijs en sportaanbieders

Van de ene bank naar de andere, met een flinke aanloop de trampoline op, over de
kast springen en dan op de mat landen... En dat alles in één vlotte beweging! De leer-
lingen van het basisonderwijs gingen deze uitdaging aan tijdens hun kennismakingsles
Freerunning. In de zaal stonden allerlei obstakels die ze op een creatieve manier kon-
den gebruiken om door de ruimte te bewegen. Waar nodig hielpen de buursportcoa-
ches en-stagiaires van De Welle de leerlingen een handje, samen met SV Raduga.

Sportinstuif

Elke vrijdagmiddag kunnen kinderen van 4 t/m 12 jaar zich uitleven tijdens de Sport-
instuif van De Welle in sporthal De Zomp. Onder begeleiding van de sportbuurtcoa-
ches van De Welle ontdekken ze verschillende sporten en spelletjes, zoals voetbal,
badminton, hockey, touwzwaaien en klimmen.

~N
Wij willen jullie graag even specifiek
bedanken voor de leuke instuifmid-
dagen in Enter. Onze twee oudste
kinderen gaan hier regelmatig naar-
toe en genieten hier ontzettend van.
Wij wonen nog maar een paar maan-
den in Enter, maar we vinden dit zo’n
leuk initiatief. Echt heel tof! Daarom
een bedankje aan alle betrokken
medewerkers bij deze leuke midda-
gen!! - Met vriendelijke groet, fam.
Dorland

Geslaagde
spelletjesmiddag

Op woensdag 2 oktober organiseerde
korfbalvereniging Blauw Zwart in samen-
werking met De Welle een spelletjes-
middag voor de kinderen van groep 2,
3 en 4 van de basisschool. 15 kinderen
deden actief hieraan mee onder leiding
van onze sportbuurtcoaches en enkele
vrijwilligers van Blauw Zwart.

Na de warming-up werden de kinderen
in twee groepen verdeeld en speelden
ze verschillende spelletjes zoals gooien
met pitzakjes, schieten op de korven en
een skippybalrace.

Koningsspelen

dag voor iedereen!

Jaarverslag De Welle gemeente Wierden 2024

De Koningsspelen 2024 waren een groot succes! Maar liefst 1100 leerlingen genoten
van een sportieve en feestelijke dag op de locaties SVZW in Wierden en SV Enter in
Enter. De dag begon energiek met een swingende openingsdans. Daarna volgde een
sportief spektakel met activiteiten als tjoekbal, bubbelbal en beachvolley. Overal
zagen we blije kinderen die fanatiek meededen, elkaar aanmoedigden en bovenal
veel plezier hadden. Het enthousiasme werkte aanstekelijk en zorgde voor een
geweldige sfeer op beide sportlocaties. Ook docenten en toeschouwers genoten
zichtbaar. Samen sportief bezig zijn, samenwerken en plezier maken: dat is waar de
Koningsspelen om draaien, en dat is dit jaar zeker weer gelukt. Een onvergetelijke



Springkussen-
festijn

Op 30 oktober 2024 vond het Spring-
kussenfestijn in Wierden plaats. Een
fantastisch evenement met een vrolijke
sfeer. De kinderen konden zich lekker
uitleven op de vele springkussens en
hadden daarbij veel plezier. Darly
Schuitemaker liet in een reactie op
social media weten: “Kinderen hebben
genoten. Perfecte organisatie, goed

s\

geregeld &

“Kinderen hebben
genoten. Perfecte

organisatie, goed

geregeld”

2.000

253

85

1.105
13

294

Sportbuurtwerk

2024

+2.500

274

193

1.100

13

120

+325

+325

+300

56

Wat

deelnemers aan sportstimuleringsprogramma
(kennismakingslessen en/of schoolsporttoernooien i.s.m.
lokale sportaanbieders waarbij De Welle ondersteunt)

unieke bezoekers Sportinstuif Enter

leerlingen en
scholen bij sportieve afsluiting ‘Scoor een boek’

leerlingen van
basisscholen doen mee aan Koningsspelen
met ondersteuning van ruim

vrijwilligers

bezoekers bij Sport- & Speluur Hoge Hexel
(in samenwerking met o.a. BSO)

NIEUW IN 2024

deelnemers Pietensport in samenwerking met
de organisatie van De Wierdense Sinterklaas

deelnemers springkussenfestijn tijdens herfstvakantie

deelnemers bij vakantieactiviteiten i.s.m. jongerenwerk

kinderen bij Spelletjesmiddag KV Blauw Zwart
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4.7. Wijk- en buurtwerk

Samenwerken in de wijk

Wijk-buurtwerk verbindt, stimuleert en faciliteert. Daarom zie je ons ook in wijken
en buurten, waar we met activiteiten en andere initiatieven bewoners ondersteu-
nen om hun eigen woonomgeving nog mooier of beter te maken. Bewoners kunnen
hierdoor in hun eigen buurt een actieve rol nemen, een bijdrage leveren aan het
sociale leven in de buurt en op individueel niveau (blijven) leren. De inzet van het
wijk-buurtwerk van De Welle is gericht op het aanpakken van maatschappelijke
vraagstukken. Het perspectief is daarbij tweeledig: bijdragen aan het welzijn van
bewoners en aan de sociale kwaliteit van buurten.

In 2024 zijn De Welle en Evenmens gestart met het project Samenwerken in de wijk
met als focusgebieden Wierden-West en Enter. Hierbij werken we samen met ver-
schillende organisaties, vrijwilligers en de wijkbewoners. De inloopmomenten zijn
een goed voorbeeld van deze samenwerking. In Wierden-West vindt de inloop nu
wekelijks plaats. Op 3 oktober was er aansluitend een wijklunch met 20 deelnemers.
Aan de gezamenlijke wijklunch op 9 april namen 30 inwoners deel.

In Enter heeft de maandelijkse inloop gemiddeld 20 deelnemers. Op 2 meien 17
oktober waren er wijklunches met 39 en 37 bezoekers. De Welle sloot 2024 in

Wierden af met een oliebollenmiddag voor circa 30 inwoners.

Gebakjesactie brengt mensen samen Kerngroep Eén
Tijdens De Week van de Ontmoeting stond verbinding centraal. Met de gebakjesac- tegen Eenzaathid

tie die De Welle in samenwerking met Evenmens ook in het verslagjaar organiseerde,

wordt eenzaamheid op een laagdrempelige manier bespreekbaar gemaakt. In de De kerngroep Eén tegen Eenzaamheid
gemeente Wierden werden 183 gebakjes opgehaald door zo’'n 85 belangstellenden, in de gemeente Wierden organiseert
met dank aan bakkers Van Otten en Vos. activiteiten om eenzaamheid bespreek-

baar te maken en meer bewustwording

te creéren. Hiertoe deelt de kerngroep

informatie op sociale media, organiseert
Niet alleen de ont- activiteiten en gaat met diegene die
vangers voelden zich daar behoefte aan heeft in gesprek. De
gezien, ook degenen kerngroep bestaat uit professionals van
die de gebakjes brach- verschillende organisaties. Naast De
ten haalden voldoe- Welle, tevens coordinator van de kern-
ning uit dit gebaar. groep, zijn dat de gemeente Wierden,
De Klup Twente, Bibliotheek Wierden,

Evenmens, Avedan, MEE Samen en

Want hoe mooi is het
als iemand tegen je

zegt: “Wat fijn dat je Reggewoon. Zij bieden elk op hun eigen
aan mij gedacht hebt. manier passende ondersteuning aan

Ik vind het zo gezellig mensen met eenzaamheidsgevoelens.

dat je er bent.” De activiteiten op deze pagina zijn daar-

- van voorbeelden.
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Gezellig samenzijn
tijdens de pannen-
koekenlunch

Als vervolg op de gebakjesactie organi-
seerden De Welle en Evenmens op 27 en
28 november een gezellige pannenkoe-
kenlunch in Wierden en Enter. In totaal
genoten 39 deelnemers niet alleen van
een smakelijke maaltijd, maar ook van
elkaars gezelschap. De kracht zit in de
eenvoud: een pannenkoek en een goed
gesprek. Naast een reden om de deur uit
te gaan, voelen mensen zich gezien en
gehoord door samen met anderen een
maaltijd te gebruiken. Voor velen maakt
z0’'n eenvoudige ontmoeting al een
wereld van verschil.

Voor velen maakt
zo'n eenvoudige
ontmoeting al
een wereld van

verschil.

Wijk- en buurtwerk

Cijfers

2023 2024
9 23
11 40
17 25
43 45
20 60
190 200
260 181
56 39
47 32
3 2
10

15

10

43

2

3

Wat

jongeren bakken pannenkoeken voor
ouderen tijdens NLdoet

belangstellenden bij inloop Koffie en Klets in Enter

deelnemers Wijkmaaltijd Enter

ontmoetingsactiviteiten gemiddeld per week
voor jong en oud

EENZAAMHEID VOORKOMEN

doosjes Kletskaarten weggegeven

gebakjes opgehaald tijdens de gebakjesactie in
De Week tegen Eenzaamheid

deelnemers aan de Ontmoetingslunch
(vervolgactie gebakjesactie)

deelnemers aan

bloemschikworkshop ‘Eén voor jezelf en

één voor een ander’

NIEUW IN 2024

bezoekers (gemiddeld) bij de inloopochtenden
in Wierden-West

activiteiten per maand in Het Reggedal
deelnemers per activiteit

deelnemers bij de maandelijkse wijkmaaltijd

contacten per jaar met

kulturhuzen in de gemeente Wierden
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Iedereen
doet mee!

Stichting

De Welle 0‘

Bron voor welzijn ‘




